
Пакетные предложения для партнеров  

Второго HR-форума Пермской ТПП 

 

Пакет «Партнер» (стандартный) 
Стоимость: 50 000 рублей 

Подходит компаниям, которые хотят повысить узнаваемость среди HR-сообщества. 

Включает: 

 Статус официального партнера Форума.  

 Размещение логотипа на сайте Форума.  

 Размещение логотипа на экранных заставках площадок в зале проведения 

Форума.  

 Упоминание компании в публикациях о Форуме.  

 Размещение брендированной стойки или выставочного места в зоне Форума 

размером не более 200х150 см (оформление, размещение и транспортировка 

брендированной стойки обеспечивается силами партнера). 

 Размещение рекламных материалов: рекламные материалы Заказчика 

включаются в раздаточный пакет для участников Форума  

 Возможность включения сувенирной продукции в пакеты участников.  

 3 пригласительных билета.  

 Благодарственное письмо от Пермской ТПП 

 

Пакет «Генеральный партнер» (премиальный) 
Стоимость: 150 000 рублей 

Для крупных компаний. 

Включает: 

 Эксклюзивный статус генерального партнера форума.  

 Размещение логотипа на сайте Форума, всех рекламных материалах на первом 

уровне размещения.  

 Размещение логотипа на экранных заставках площадок в зале проведения 

Форума.  

 Упоминание компании в публикациях о Форуме.  

 Размещение брендированной стойки или выставочного места в зоне Форума 

размером не более 200х150 см (оформление, размещение и транспортировка 

брендированной стойки обеспечивается силами партнера). 

 Размещение рекламных материалов: рекламные материалы Заказчика 

включаются в раздаточный пакет для участников Форума  

 Возможность включения сувенирной продукции в пакеты участников.  

 10 пригласительных билетов.  

 Благодарственное письмо от Пермской ТПП с вручением на сцене Форума. 

 Приветственное выступление руководителя компании на открытии (до 2-х 

минут) или демонстрация презентационного видеоролика. 

 Рассылка информации о компании участникам Форума после мероприятия (при 

соблюдении требований законодательства)  

 Возможность включения главного приза (победителю розыгрыша).  
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