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Инициатором проекта  

«100 Надежд Бизнеса» выступила 

вице-президент ТПП России  

Елена Николаевна Дыбова 

Проект «100 Надежд Бизнеса» 
запущен в конце 2017 года и был 

нацелен на вовлечение молодежи  

в создание собственного бизнеса, 

решение проблем безработицы 

молодежи, популяризацию 

финансовой независимости, 

становление их как успешных 

личностей.  

ОРГАНИЗАТОР ПРОЕКТА 



Передача бизнеса по наследству считается 

главным вызовом для семейных компаний.  

74% - семейных компаний не доживают до второго поколения 

91% - не доходят до третьего * 

* согласно статистике Family Firm Institute 

Как повысить шансы на то, чтобы Ваш бизнес 

успешно передавался по наследству? 

Преемственность семейного бизнеса 



Вы все наследники великой семейной 

философии, семейных ценностей, а это основы 

основ семейного предпринимательства!  

«100 НАДЕЖД БИЗНЕСА» 



Торгово-промышленная палата РФ 

2021 

Основатель династии  

Морозов Савва 

Васильевич 

Хлопчатобумажная 

мануфактура «С. 

Морозова сын и Ко» 

Основатель династии 

Бахрушин Алексей Фёдорович 

  «Товарищество кожевенной и суконной 

мануфактур Алексея Бахрушина сыновей» 

Основатель династии 

Абрикосов Степан 

Николаевич 
Кондитерский концерн 

«Фабрично-торговое 

товарищество  

А. И. Абрикосова сыновей» 

ИСТОРИЯ СЕМЕЙНЫХ ДИНАСТИЙ 



Торгово-промышленная палата РФ 

2021 

Основатель династии  

Коновалов  

Александр Петрович 

«Товарищество 

мануфактуръ Ивана 

Коновалова съ Сыном» 

Основатель династии 

Елисеев  

Пётр Елисеевич  

Торговый дом «Братья Елисеевы» 

Основатель династии 

Третьяков  

Елисей Мартынович 

Купеческое семейное 

дело и  создание галереи 

русского искусства 

ИСТОРИЯ СЕМЕЙНЫХ ДИНАСТИЙ 



ГЕОГРАФИЯ ПРОЕКТА В 2021 ГОДУ 

146 заявок из 81 региона страны 



ПРОЕКТ В 2022 ГОДУ 

Семейный 

бизнес 

 

НАКОПЛЕННЫЕ 

ЗНАНИЯ 
 

ПРАКТИЧЕСКИЙ 

ОПЫТ 

НАСТАВНИЧЕСТВО 

ДЕТИ  

СЕМЕЙНЫХ 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ 

ДЕЙСТВУЮЩАЯ

КОМПАНИЯ 

ЗНАНИЯ, КОМПЕТЕНЦИИ, ОПЫТ 

ЭНЕРГИЯ, НОВЫЕ ТЕХНОЛОГИИ И 

ТЕНДЕНЦИИ 



УЧАСТНИКИ ПРОЕКТА «100 НАДЕЖД БИЗНЕСА» - 2021  



УЧАСТНИКИ ПРОЕКТА «100 НАДЕЖД БИЗНЕСА» - 2021  



ПРОШЛОЕ – НАСТОЯЩЕЕ – БУДУЩЕЕ 



• создать сообщество молодых 

предпринимателей – представителей 

семейного бизнеса для общения/гордости  

за семейные компании; 

• ознакомить с примерами успешного ведения 

семейного бизнеса, продолжения и развития 

бизнеса для выявления мотивации заниматься 

семейным бизнесом; 

• кооперация внутри сообщества.  

 

ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ ПРОЕКТА 



ПРОВЕДЕННЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ 
ДЛЯ УЧАСТНИКОВ ПРОЕКТА В 2021 ГОДУ 

п/п Дата проведения 

мероприятия 

Название мероприятия Организатор/Модератор  

 

1  31.03.2021 Торжественный старт очередного этапа ежегодного 

специального проекта ТПП РФ «100 НАДЕЖД БИЗНЕСА». 

Вице-президент  Дыбова Е.Н. 

2 16.04.2021 Вебинар на тему: «Самопрезентация» Бизнес тренер  

Баржак Ирина Анатольевна 

3 30.04.2021 Вебинар по итогам выполненного домашнего задания 

«Семейная видеовизитка» 

Департамент реализации  

специальных проектов 

4 14.05.2021 Дополнительное домашнее задание «Поздравление  

с Днем российского предпринимательства» 

Департамент реализации  

специальных проектов 

5 14.05.2021 Вебинар на тему:  

«История предпринимательства в лицах» 

Директор ДРСП Шишкина Ю.В.; 

Директор музея  

Смирнова  Надежда Сергеевна 

6 28.05.2021 Вебинар по итогам выполненного домашнего задания 

«Интервью с основателем или руководителем  

семейной компании» 

Департамент реализации  

специальных проектов 

7 29.06.2021 Вебинар на тему:  

«Тренды и будущее» 

  

Директор ДРП Дыбов Д.А.; 

Бизнес тренер  Васьков И.А. 

8  29.06.2021 

 

Онлайн квест по итогам вебинара  

«Тренды и будущее» 

Бизнес тренер  

Васьков И.А. 

9 04.07.2021  Онлайн бизнес-ужин  

«Семейный вечер в кругу бизнес-друзей» 

Вице-президент  

Дыбова Е.Н. 

10 21.07.2021  Вебинар по итогам выполненного домашнего задания  

«Какой или какие тренды и применю в своем  

Семейном бизнесе и как это его изменит» 

Департамент реализации  

специальных проектов 



ПРОВЕДЕННЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ  
ДЛЯ УЧАСТНИКОВ ПРОЕКТА В 2021 ГОДУ  

п/п Дата проведения 

мероприятия 

Название мероприятия Организатор/Модератор  

 

11 17.08.2021 Практическое задание  

«Рабочий день с руководителем семейной компании»  

Департамент реализации 

специальных проектов 

12 08.09.2021 Итоги конкурса «Придумать называние (brand) всех 

лечебно-травяных сборов и чаев для семейной 

компании» ООО «Фармбытхим» г. Тула. 

Департамент реализации 

специальных проектов; 

ООО «Фармбытхим»  

 директор Каверина  

Аниса Загретдиновна 

13 10.09.2021  Вебинар на тему: «Искусство продаж» 

для целевых групп: 9-12 лет и 13-15 лет. 

Бизнес тренер  

Дормидонтова Наталия 

14 12.10.2021 Итоги выполненного домашнего задания по тренингу 

«Искусство продаж». 

Департамент реализации 

специальных проектов 

15 12.10.2021 Итоги выполненного домашнего задания  

«Рабочий день с руководителем семейной компании» 

Департамент реализации 

специальных проектов 

16 14.01.2021 IV Всероссийский Форум семейного 

предпринимательства: 

- Тренинг по продажам для всех участников; 

- Церемония награждения победителей проекта.   

Вице-президент Дыбова Е.Н.; 

Директор ДРП Дыбов Д.А.; 

 Бизнес тренер Панин Д.В. 



81% 

58% 57% 

46% 

9-12 лет 13-15 лет 24-30 лет 16-23 года 

АКТИВНОСТЬ УЧАСТНИКОВ ПРОЕКТА ПО ЦЕЛЕВЫМ ГРУППАМ 



ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С УЧАСТНИКАМИ ПРОЕКТА  
В 2022 ГОДУ  

ИЛИ ? 



ВОЗРАСТ УЧАСТНИКОВ ПРОЕКТА В 2022 ГОДУ  

Участниками могут стать дети  

в возрасте от 8 до 14 лет  

(члены семьи: 

племянники/племянницы, 

братья/сестры, внуки/внучки, 

братья/сестры, в т.ч. двоюродные). 



 
Раз в месяц мы будем проводить:  

 

КАК БУДЕТ ПРОХОДИТЬ ПРОГРАММА ПРОЕКТА  
В 2022 ГОДУ  

Вебинар по теме месяца 

участие 

Онлайн с бизнес тренером Изучение темы в записи 

1 

2 
Выполнение домашнего задания по теме вебинара 

(срок выполнения 10 дней) 

Подведение итогов выполненных домашних заданий  

(награждение лучших и активных участников) 3 

Основание исключения Участника из проекта «100 НАДЕЖД БИЗНЕСА» 

- невыполнение более трех заданий подряд по Программе. 



АПРЕЛЬ МАЙ ИЮНЬ ИЮЛЬ 
5 апреля 2022 г. 

«Родительское 

онлайн-

собрание»  

Торжественный 

старт проекта  

«100 Надежд 

Бизнеса» 

Вебинар по теме 

«Самопрезентация» 

Вебинар по 

теме «История 

предпринима- 

тельства в 

лицах» 

Вебинар по теме 

«Тренды и будущее» 

 

АВГУСТ СЕНТЯБРЬ ОКТЯБРЬ НОЯБРЬ ДЕКАБРЬ 

Практическое 

задание 

«Рабочий день с 

основателем 

семейной 

компании» 

 
- Летний лагерь 

(платно) 

Вебинар по теме 

«Финансовая 

грамотность» 

 

Вебинар по теме 

«Искусство продаж» 

 

 

Вебинар по 

теме «Брендинг 

семейной 

компании» 

 

Подведение  

итогов  

проекта 

ТЕМЫ ВЕБИНАРОВ ДЛЯ УЧАСТНИКОВ ПРОЕКТА  
В 2022 ГОДУ 

ЯНВАРЬ 2023г. Торжественная церемония награждения 
победителей проекта в рамках V Форума  

семейного предпринимательства 



ПОРЯДОК ДЕЙСТВИЙ РОДИТЕЛЕЙ/ЗАКОННЫХ 

ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ ПРИ ВХОЖДЕНИИ В ПРОЕКТ  

«100 НАДЕЖД БИЗНЕСА» - 2022  

Родители/законные представители: 
 

1. Получить приглашение для участия в проекте  

на электронную почту; 

2. Определить сколько детей из Вашей семьи 

готовы участвовать в программе проекта; 

3. Заполнить и направить куратору проекта  

на эл.почту 100ND@tpprf.ru до 20.04.2022г.:  

 заявку для участника(ов); 

 согласие на обработку персональных данных; 

 ознакомиться и подписать Правила и общие 

положения онлайн этапов программы  

«100 Надежд Бизнеса» - 2022г. 

  

(все документы (п.3) вложить  

в одно электронное письмо! 

Дети – участники проекта: 
 

1. Пройти анкетирование в электронном 

виде, ссылка будет направлена после 

подтверждения участия в проекте. 



«Если Вы будете работать для настоящего,  

то Ваша работа выйдет ничтожной;  

надо работать, имея в виду  

только будущее».  
 

Антон Павлович Чехов 


